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A ViaRondon reafirma seu compromisso com a sustentabilidade,
0 desenvolvimento social e a governanca ética por meio do
patrocinio a projetos culturais, educacionais, esportivos e
ambientais. Utilizando leis de incentivo fiscal, a empresa apoia
iniciativas que transformam comunidades, ampliam o-acesso a
cultura e ao esporte e promovem praticas de responsabilidade
ambiental.

Este relatorio consolida os principais impactos das acoes apoiadas
em 2025, distribuidos entre os pilares Ambiental (E), Social (S) e
Governanca (G).

2. Pilar Ambiental (Environmental)

Educacao e Sustentabilidade
e Oficinas de educacao ambiental em escolas com foco em
conscientizacao sobre residuos, preservacao e inclusao

Plantio e Preservacao
* Projetos com atividades de plantio de mudas nativas da Mata
Atlantica, promovendo reflorestamento e conscientizacao.

e Estimulo ao uso de papel reciclado e papel semente em
materiais de comunicacao, reduzindo impactos ambientais.
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Gestao de Residuos e Carbono

e Descarte seletivo realizado nos projetos, com separacao de
metal, vidro, plastico, papel e organicos.

® Projetos culturais e esportivos implementaram praticas de
neutralizacao de carbono.

3. Pilar Social (Social)

IMPACTO DIRETO EM COMUNIDADES

Orquestra Sinfonica Jovem de Lins:

e +3.260 pessoas impactadas diretamente ao ano (alunos,
familias e comunidade).

e +15.400 pessoas impactadas indiretamente em concertos e
acoes culturais.

e 2.200 pessoas em situacao de vulnerabilidade social
beneficiadas
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Oficinas de Artes Cénicas (Andradina, Promissao e Birigui):

e 310 pessoas impactadas diretamente.
e 500 indiretamente.

e 300 em situacao de vulnerabilidade social atendidas
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Esporte Mais Feliz / Basquete Master (Bauru):

e 600 pessoas impactadas diretamente.
e 3.800 indiretamente.

e 450 em situacao de vulnerabilidade social beneficiadas

Total de pessoas beneficiadas diretamente: +4.170
Total de pessoas beneficiadas indiretamente: +19.700
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Inclusao e Diversidade

e Atendimento a pessoas com deficiéncia (PCDs) em todos o0s
projetos apoiados.

e |nclusao de criancas com necessidades especiais, pessoas com
sindrome de Down, autismo e mobilidade reduzida com
acompanhamento especializado

e Oficinas e atividades realizadas em espacos com acessibilidade
garantida

PILAR GOVERNANCA (GOVERNANCE)

Transparéncia e Gestao
e Monitoramento sistematico dos impactos sociais, culturais e
ambientais.
e Relatdrios de impacto padronizados, garantindo clareza nos
resultados.

e Parcerias com escolas, associacoes esportivas e instituicoes
culturais locais, ampliando o alcance.

Comunicacao e Visibilidade

Estimativa de alcance anual:
e 80 mil pessoas via midias digitais, TV, radio e impressos
(Orquestra Sinfonica)

e 2.000 pessoas em campanhas digitais e imprensa regional
(Oficinas)
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e Alcance segmentado em midias: 60% digital, 15% TV, 10%
radio, 15% impressos (Esporte)

Canais de Comunicacao
-Redes sociais (Facebook, Instagram, WhatsApp).

-Televisao, radio e jornais regionais.
-Impressos sustentaveis (papel reciclado e papel semente).

Resumo de Impactos Quantitativos

Orquestra Sinfénica Oficinas de Esporte Mais Feliz/ Total
Jovem de Lins Artes Cénicas  Basquete Master Total

EMPREGOS DIRETOS 62 10 10 82
EMPREGOS INDIRETOS 10 100 6 116
PESSOAS IMPACTADAS 3.260 310 600 4170
DIRETAMENTE
PESSOAS IMPACTADAS 15.400 500 3.800 19.700
INDIRETAMENTE
PESSOAS EM 2.200 300 450 2.950
VULNERABILIDADE
BENEFICIADAS

ALCANCE ESTIMADO EM MIDIAS REGIONAL/NACIONAL

80.000 82.000
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RESUMO DE IMPACTO

CONCLUSAO

O conjunto de projetos apoiados pela ViaRondon em 2025
evidencia um compromisso institucional sélido com a
sustentabilidade ambiental, a transformacao social e a
governanca transparente. A atuacao integrada entre cultura,
esporte e educacao amplia os impactos positivos na sociedade,
fortalece comunidades em situacao de vulnerabilidade e

promove praticas alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS).

A empresa reafirma sua responsabilidade em gerar valor
compartilhado, consolidando-se como agente transformador e
referéncia em ESG no setor de concessoes rodoviarias.
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